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DURACION
13 ENCUENTROS

DIA Y HORARIO
MIERCOLES 18.30 A 20.30 HS

MODALIDAD )
VIRTUAL CON UN ULTIMO ENCUENTRO PRESENCIAL (04/12)

En un mundo caracterizado por la diversidad de culturas, géneros,
etnias, diferentes grupos sociales, con sus habilidades y experiencias,
la inclusion no solo es un imperativo moral, sino que se convierte
también en un catalizador de progreso y una ventaja competitiva en
la gestion de negocios. Hoy en diq, el abordaje de la diversidad es un
escenario de ganar-ganar, donde contar con equipos diversos se
traduce en un diferencial clave. Las organizaciones, por su parte,
juegan un rol fundamental en la construccidon de sociedades mas
equitativas, sostenibles y en la generacion de valor social. Es en este
contexto que presentamos la Certificaciéon en Diversidad e Inclusion,
orientada a las areas de Recursos Humanos, lideres como gestores del
cambio cultural y organizaciones de toda América Latina.

TEMARIO
MODULO I: Diversidad en Foco

e Diversidad en el mundo empresarial y social
e Explorando la riqueza de los grupos diversos

MODULO II: Innovacién inclusiva en las dreas de una organizacién

e Re-imaginando HR: estrategias para la Diversidad + Comunicacion
e Diversidad que impulsa la Cadena de Valor
* Mujeres: retos y logros en sectores desafiantes

MODULO lII: Desafios ¢superados? Organizaciones fortalecidas

e Integracion de diversos colectivos (+45/Etnia/Neurodiversidad/LGBTIQ+)
e Violencia y acoso laboral

 Masculinidades emergentes

e Politicas transformadoras y practicas inclusivas

MODULO IV: Medicién del impacto: evaluacién y sostenibilidad

* Nuevas competencias de Liderazgo

e Medicion del impacto integrada con los procesos de HR
e Herramientas avanzadas de medicidon

e Cierre vivencial: experiencia prdctica... jen accion!

Adrha se reserva el derecho de modificar médulos y contenidos , garantizando la calidad de los mismos.
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DIRECCION Y EQUIPO DOCENTE (clickea sobre cada nombre para visualizar sus perfiles)

DIRECCION DE LA CERTIFICACION

Luis Etchenique

Florencia Rodriguez

EQUIPO DOCENTE

Andrés Mosteiro

Florencia Rodriguez

Gabriel Paradiso

Gisela Dhom

Gustavo Aguilera

Luis Etchenique

Maria Laura Faria

Mariana Massaccesi

Sebastian Fonseca

Silvina Alonso

COORDINACION TECNICA
Barbara Victoria Cornejo
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