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CONTACTANOS:
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DURACIÓN
13 ENCUENTROS

DÍA Y HORARIO
MIÉRCOLES 18.30 A 20.30 HS

MODALIDAD
VIRTUAL CON UN ÚLTIMO ENCUENTRO PRESENCIAL (04/12)

En un mundo caracterizado por la diversidad de culturas, géneros,
etnias, diferentes grupos sociales, con sus habilidades y experiencias,
la inclusión no solo es un imperativo moral, sino que se convierte
también en un catalizador de progreso y una ventaja competitiva en
la gestión de negocios. Hoy en día, el abordaje de la diversidad es un
escenario de ganar-ganar, donde contar con equipos diversos se
traduce en un diferencial clave. Las organizaciones, por su parte,
juegan un rol fundamental en la construcción de sociedades más
equitativas,  sostenibles y en la generación de valor social. Es en este
contexto que presentamos la Certificación en Diversidad e Inclusión,
orientada a las áreas de Recursos Humanos, líderes como gestores del
cambio cultural y organizaciones de toda América Latina.

TEMARIO

MÓDULO I: Diversidad en Foco

Diversidad en el mundo empresarial y social
Explorando la riqueza de los grupos diversos

MÓDULO II: Innovación inclusiva en las áreas de una organización
 

Re-imaginando HR: estrategias para la Diversidad + Comunicación
Diversidad que impulsa la Cadena de Valor
Mujeres: retos y logros en sectores desafiantes

MÓDULO III: Desafíos ¿superados? Organizaciones fortalecidas

Integración de diversos colectivos (+45/Etnia/Neurodiversidad/LGBTIQ+)
Violencia y acoso laboral
Masculinidades emergentes
Políticas transformadoras y prácticas inclusivas

MÓDULO IV: Medición del impacto: evaluación y sostenibilidad

Nuevas competencias de Liderazgo
Medición del impacto integrada con los procesos de HR
Herramientas avanzadas de medición
Cierre vivencial: experiencia práctica... ¡en acción!         

Adrha se reserva el derecho de modificar módulos y contenidos , garantizando la calidad de los mismos.
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DIRECCIÓN Y EQUIPO DOCENTE

DIRECCIÓN DE LA CERTIFICACIÓN

EQUIPO DOCENTE

COORDINACIÓN TÉCNICA 

Luis Etchenique 

Florencia Rodriguez

Silvina Alonso

Gustavo Aguilera

María Laura Faria

Andrés Mosteiro

Gisela Dhom

Sebastián Fonseca

Mariana Massaccesi

Gabriel Paradiso

Bárbara Victoria Cornejo

 (clickea sobre cada nombre para visualizar sus perfiles)

Luis Etchenique 

Florencia Rodriguez

https://www.linkedin.com/in/luisetchenique/
https://www.linkedin.com/in/luisetchenique/
https://www.linkedin.com/in/mflorenciarodriguez/
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https://www.linkedin.com/in/mar%C3%ADa-laura-far%C3%ADa-77023a1/
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